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 بسمه تعالي

 رانينفت ا ياساسنامه انجمن مهندس

  و اهداف اتيكل :اول فصل

 ريغ يا موسسه ،شود يم دهينام »انجمن« اساسنامه نيپس در ا نيكه از ا ،»رانيا نفت يانجمن مهندس« )١ ماده
  :شده است ليتشك رياهداف زبا كه است  يانتفاع

  ؛رانيدر ا نفت يمهندسبهبود جايگاه  و گسترشمعرفي، ارزيابي،  ـ1ـ1

و آخرين  و گاز نياز داخلي صنعت نفت باهاي آموزشي و پژوهشي مهندسي نفت  فعاليت راستايي هم  ـ2ـ1
  هاي جهاني؛ تحولات و پيشرفت

  ؛نفت يمهندس نهيمتخصص در زم يروهاين يفيو ك يكم توسعه ـ3ـ1

  ؛نفت و گازدر صنايع  يمهندسو كاربرد عملي دانش  روزرساني به ـ4ـ1

ها و نظرات كارشناسي مبتني بر منافع ملي در حوزه  ايجاد سازوكار تهيه، گردآوري و تدوين تحليل ـ5ـ1
  المللي؛ گير داخلي و بين ساز و تصميم مهندسي نفت و انتقال آن به نهادهاي تصميم

انديشي، تبادل آرا و ارتباط سيستماتيك ذينفعان سازماني، صنعتي، علمي و  ساختار مناسب جهت همايجاد  ـ6ـ1
  ؛نفت و گازهاي مرتبط با  اي در حوزه حرفه

  ؛المللي بيناي و صنايع  هاي حرفه گسترش ارتباطات علمي و فني با موسسات علمي، انجمن ـ7ـ1

و حفظ گرايي  اي حرفهو توسعه پايدار، توجه به محيط زيست پذيري اجتماعي،  وري، مسئوليت رتقاي بهرها ـ8ـ1
  كرامت انساني در حوزه مهندسي نفت.

 
 باشد. آن مي يقانون ندهينما انجمن، رهيمد تيئه سييرو  است يوققح تيشخص يدارا ثبت خيانجمن از تار) 2 ماده

  
واند ت يآن م يها ييو گردهما ها هشعببنا به تصميم هيئت مديره، و  استانجمن در شهر تهران  دفتر مركزي )3 ادهم

 .شود ليتشكايران و يا خارج از كشور  در هر منطقه از

از  يكيدر بايد  موضوع، اين انجمن يمركزدفتر  ينشان رييتغمبني بر  رهيمد تئيهدر صورت تصميم  :1 تبصره
علوم، وزارت  يعلم يها انجمن ونيسيكم نيز به كتباًو به اطلاع عموم برسد الانتشار ريكث يها روزنامه

 تحقيقات و فناوري اعلام شود.
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مدت نامحدود  يبراعلوم، تحقيقات و فناوري وزارت  يعلمي ها انجمن ونيسيكم اخذ مجوز از خيانجمن از تار )4 ماده
 .شود يم ليتشك

 
  .باشد يم آن و مقررات نيقوان تيبه رعاملزم را دارد و  رانيجمهوري اسلامي ا تيانجمن، تابع )5 ماده

  
اعضاي آن و  كند يم تيفعال يو فن اي، صنعتي ، فناوري، حرفهيپژوهشآموزشي،  ،يعلم يها نهيدر زمانجمن  )6 ماده

  ها و احزاب سياسي را ندارند. يا وابستگي به گروهو سياسي  تيحق فعال ،به نام انجمن

  ها تيو فعال فيفصل دوم: وظا

هاي بالادستي صنعت نفت شامل علوم زمين، ژئوفيزيك، ژئوشيمي، اكتشاف، پتروفيزيك،  در زمينه انجمن) 7 ماده
الارضي، تضمين جريان،  برداري، تاسيسات سطح سازي مخزن، مديريت مخزن، حفاري، تكميل چاه، بهره شبيه

زني، ازدياد برداشت، عمليات  افزايي و شكافت مخزن، سيلاب ژئومكانيك چاه و مخزن، فرازآوري مصنوعي، بهره
سازي زيرزميني، فراوري و انتقال نفت و گاز، مواد و تجهيزات  انرژي، ذخيره فراساحلي، مخازن نامتعارف، زمين

بالادستي، كاربرد هوش مصنوعي، علوم داده و محاسبات سريع در مهندسي نفت و همچنين بهداشت، ايمني 
با رويكرد فناورانه  هاي بالادستي حقوق و ساير علوم مرتبط با پروژهزيست، اقتصاد، تجارت، مديريت،  و محيط

 كند.  فعاليت ميمحور 

  
توسط  رياقدامات ز )،اساسنامه 7و  1واد مهاي مرتبط ( انجمن در زمينه شدهف ذكراهدابه  دستيابيبه منظور  )8 ماده

  انجمن اجرا خواهد شد:

، ها كارگاه، ها همايشآموزشي،  هاي دوره و يا شركت در، مشاركت، حمايت مادي و معنوي برگزاري ـ 1ـ8
  ؛تخصصي هاي نمايشگاه و محور فناوري هاي، رويدادعلمي اتمسابق، هابازديد، ها سخنراني، هاسمينار

  ؛يعلم اتينشر ، گزارش تحليلي، خبرنامه وباانتشار كت ـ2ـ8

ها و ساير  پژوهشگاه ،ها وزارت علوم، تحقيقات و فناوري، دانشگاه شركت ملي نفت، وزارت نفت،با  يهمكارـ 3ـ8
 يها برنامه و گسترش اجرا ،و مشاركت در تدوين يبازنگر ،يابينظور ارزو اجرايي به م يعلمنهادهاي 

  ؛هاي آغاز يا ضمن خدمت اي و دوره هاي حرفه هاي آكادميك، دوره شامل دوره يآموزش

 يسطح ملهاي تحليلي در  هاي فني و گزارش ، بررسييعلم هاي پژوهش در اجرايريزي و مشاركت  برنامه ـ4ـ8
   ؛يالملل نيو ب

  ؛ ها مراكز علمي و پژوهشي، صنايع و سازمانبه  و فني اي مشاورهآموزشي، پژوهشي، ه خدمات ئارا ـ5ـ8

  مجوزهاي مربوطه؛اي پس از اخذ  حرفههاي تخصصي  برگزاري آزمون ريزي و تدوين، برنامه مشاركت درـ 6ـ8
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هاي  آموختگان و شاغلان رشته مهندسي نفت و رشته اي از دانشجويان، دانش پشتيباني علمي و حرفهـ 7ـ8
  مرتبط در راستاي اهداف انجمن و بر طبق قوانين و مقررات كشور؛

صنعت،  در راستاي نيازهاي پژوهشي  پروژه تعريفها و صنايع به منظور  ارتباط بين دانشگاه قويتتـ 8ـ8
هاي طرفين،  پژوهشي و زيرساخت-كارگيري دستاوردهاي علمي در صنايع، استفاده از توان آموزشي به

آموختگان شايسته  دانشمندي  تسهيل بهرهمطالعاتي علمي و صنعتي براي طرفين و هاي  برگزاري فرصت
  هاي شغلي موجود؛ از فرصت

گير به منظور  هاي حاكميتي، اجرايي و تصميم و سازمان ها، نهادها با كميسيونمكاتبه و برگزاري جلسه ـ 9ـ8
  با بدنه علمي و صنعتي كشور؛ آنها ايجاد ارتباط دوجانبه

  ؛يشانا اي حرفهارتقاي توان علمي و گسترش تعداد اعضاي انجمن و تلاش جهت ـ 10ـ8

  هاي علمي و صنعتي؛ و فعاليت ، موسساتبانك اطلاعاتي افرادزيرساخت و ايجاد ـ 11ـ8

  ي؛الملل نيبو  يملاي  عضويت در مجامع علمي و حرفهـ 12ـ8

از و موثر در ممت ، پژوهشگران، فناوران، متخصصان، صنعتگران و دانشجوياناستادان بزرگداشت و تشويقـ 13ـ8
  پيشبرد اهداف انجمن.

  
هاي علمي و  كارگروهاساسنامه را از طريق تشكيل  8وظايف مندرج در ماده  تواند يانجمن مهيئت مديره  )9 ماده

 كند.  دنبالاجرايي 

  عضويت :موس فصل

 عبارتند از: انجمن  عضويت درانواع  )10 ماده

 دارندگان(ب) كشور، هاي  گروه مهندسي نفت دانشگاه رسمي هيئت علمي اعضاي(الف)  عضويت پيوسته:ـ 1ـ10
 مهندسي نفت يمدرك كارشناسدارندگان (ج) و نفت  يدر رشته مهندسو بالاتر ارشد  يكارشناس مدرك

مدرك (د) دارندگان اشته باشند د نفت عيصنا يدر بخش بالادستسابقه كار سال  2حداقل كه 
توانند به  ياشته باشند مد نفت عيصنا يدر بخش بالادستسابقه كار سال  5حداقل و بالاتر كه  يكارشناس

  .نديدرآ منانج وستهيپ تيعضو

 مدرك دارندگان(ب) كشور، هاي داخل و خارج  دانشگاهاعضاي هيئت علمي (الف)  :وابسته تيعضوـ 2ـ10
سابقه كار سال  1حداقل و بالاتر كه  يمدرك كارشناسدارندگان  (ج) و ،نفت يرشته مهندس يكارشناس

  .نديوابسته انجمن درآ تيتوانند به عضو يماشته باشند د نفت عيصنا يدر بخش بالادست

توانند به  يم هاي داخل و خارج از كشور دانشگاه نفت يرشته مهندس انيدانشجو :ييدانشجو تيعضوـ 3ـ10
  .نديانجمن درآ ييدانشجو تيعضو
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توانند به  هاي علمي و اجرايي انجمن مي ها در صورت همكاري مفيد با كارگروه ساير رشتهدانشجويان  :2 تبصره
  عضويت دانشجويي انجمن درآيند.

وابق برجسته و علمي و يا سنظير  كماراي مقام د غير ايرانيو  يرانيا صاشخا(الف)  :يافتخار تيعضوـ 4ـ10
موثر و  يها اهداف انجمن كمك شبرديدر پو (ب) افرادي كه  مرتبطصنعتي و مديريتي مدت  طولاني
  خواهند شد. رفتهيپذ يعضو افتخار عنوانه ب رهيمد تئيه بينموده باشند پس از تصو يا ارزنده

، يژوهشآموزشي، پ ،يعلمستادي، هاي  ها و نهادهاي فعال در حوزه ها، سازمان شركت :يحقوق عضويتـ 5ـ10
انجمن در  يحقوق تيتوانند به عضو يممرتبط با صنعت نفت و صنايع وابسته اجرايي خدماتي و صنعتي، 

  .نديآ

تواند به عنوان عضو  داراي يك حق راي در مجمع عمومي است ولي نمي حقوقي ياعضاهر يك از  :3 تبصره
 هيئت مديره و يا بازرس انتخاب شود.

  
حق  زانيم .پرداخت خواهد نمودبه عنوان حق عضويت سالانه را  يمبلغ ،ي حقيقي و حقوقياز اعضا كيهر  )11ماده 

  شود. ميتعيين  يمجمع عموم بيو تصو رهيمد تئيهعضويت با پيشنهاد 

  كند. ينم جاديعضو ا يانجمن برا يينسبت به دارا ييحق و ادعا گونه چيه تيپرداخت حق عضو :4 تبصره

  
  :ابدي يخاتمه م رهيمد تيئهبه تشخيص  رياز موارد ز كيهر در  تيعضو )12ماده 

  عضو؛ يكتب ياستعفاـ 1ـ12

  ؛سالانه تيوعضت حق خداپر عدم ـ2ـ12

  .صلاحيت عضو عدم ـ3ـ12

  چهارم: اركان انجمن فصل

  .بازرسو  رهيمد تئيه، يمجمع عموم اركان انجمن عبارتند از: )13 ماده

  
به صورت (اعضاي داراي حق راي)  ، افتخاري و حقوقي انجمنوستهيپ ياعضا يياز گردهما يمجمع عموم )14اده م

  شود. يم ليالعاده تشك فوق اي يعاد

گزار اساسنامه بر 8ـ14مندرج در بند برابر تشريفات  و قبل از تيرماه بار كيسال هر  ،ديعا يعموم مجمع ـ1ـ14
  .شود يم
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 تيرسم انجمن حق رايداراي ي اعضا يك سومحداقل وكالتاً) (اصالتاً و با حضور مجمع عمومي عادي ـ 2ـ14
  معتبر است.حاضران آراء  تيبا اكثر ماتيو تصم ابدي يم

 فاصلهروز  ٢٠ با حداقل ،جلسه دوم ابدين تيرسمعادي  يمجمع عموم ،در دعوت نخست هي كدر صورت ـ3ـ14
  .افتيخواهد  تيعداد حاضر جلسه رسمتشود و با هر  يم ليتشك

 كي يكتب يبا تقاضا ايبازرس و  اي ،رهيمد تيئبا دعوت ه يضروراقع در مو ،العاده فوق يمجمع عموم ـ4ـ14
  شود. يم ليتشك داراي حق راي ياعضا سوم

 داراي حق رايي اعضا (اصالتاً و وكالتاً) حداقل نصف مجموعبا حضور العاده صرفاً  مجمع عمومي فوق ـ5ـ14
  معتبر است. حاضران آراء دو سومبا  ماتيو تصم ابدي يم تيرسم انجمن

دعوت مجمع عمومي  انجمن براي داراي حق راييك سوم اعضاي در صورت درخواست بازرس و يا  ـ6ـ14
هيئت مديره  .انجمن واصل گردد فتر مركزيكتباً به د و موضوع آن بايدجلسه درخواست ، العاده فوق

انجمن نسبت به  فتر مركزيدماه از تاريخ تسليم تقاضا به  سهانجمن موظف است حداكثر ظرف مدت 
  كند.اقدام  8ـ14مندرج در بند تشكيل جلسه برابر تشريفات 

نامه خواهد بود كه در  يموضوع راًمنحصالعاده  مجمع فوق دستور جلسه، 6ـ14در صورت تحقق بند  ـ7ـ14
  .ذكر شده است درخواست جلسه

از طريق حداقل سه هفته قبل از موعد جلسه را دعوت تشكيل مجمع عمومي موظف است هيئت مديره  ـ8ـ14
از طريق نامه مكتوب، ايميل و تلفن به اطلاع اعضاي داراي حق در روزنامه كثيرالانتشار و يا انتشار آگهي 
جهت گردد.  در دعوتنامه قيد ميآن دستور جلسه و  جلسه مجمعروز، ساعت و محل تشكيل راي برساند. 

آخرين آدرسي كه هر عضو به دبيرخانه انجمن اعلام نموده است آدرس رسمي عضو ارسال دعوتنامه، 
  شود. محسوب مي

تواند وكالت يكي از اعضاي داراي حق راي غايب در  يك از اعضاي داراي حق راي حاضر در مجمع ميهر ـ 9ـ14
جلسه را به عهده بگيرد مشروط بر آن كه عضو غايب اين موضوع را كتباً به اطلاع هيئت مديره رسانده 

ي دادن به گيري، عضو يا وكيل وي بايد در جلسه مجمع حضور داشته باشد و را باشد. در زمان راي
  پذير نيست. صورت مجازي، تلفني و از راه دور امكان

  .در مجمع عمومي شركت كنند راي حقبدون  ،مديرهموافقت هيئت توانند در صورت  مي وابسته اعضاي ـ10ـ14

ي داراي حق راي تصميمات مجمع عمومي با راي علني خواهد بود مگر آنكه حداقل يك سوم اعضا  ـ11ـ14
همواره با راي و بازرس هيئت مديره  يانتخابات اعضا .تقاضاي اخذ راي مخفي بنمايندحاضر در جلسه 
  شود. مخفي انجام مي

 يعلم يها انجمن ونيسيكم اريالاخت تام ندهيالعاده با حضور نما و فوق يعاد يجلسات مجمع عموم  ـ12ـ14
  .ابدي يم تيرسم رانيا

از بين اعضاي داراي و دو ناظر  يمنش كي س،يرئ كيمركب از  يا سهيرئ تئيتوسط ه يمجمع عموم  ـ13ـ14
در صورتي كه انتخاب هيئت مديره و بازرس در دستور كار  .شود ياداره محق راي حاضر در جلسه 

 تئيه براي سمتباشند كه خود را  يكسان نياز ب دينبا سهيير اتيه ياعضامجمع قرار داشته باشد، 
  اند. كرده دايو بازرس كاند رهيمد
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  عبارتند از: يعاد يمجمع عمومو اختيارات  فيوظا )15اده م

  ره؛يمد تئيعملكرد ه در خصوص رهيمد تئيهيا نائب رئيس  سياستماع گزارش رئ  ـ1ـ15

  ؛رهيمد تيئپيشنهادات ه بيو تصو يبررس ـ2ـ15

  ؛بازرساستماع گزارش   ـ3ـ15

  ؛در مفاد اساسنامه راتييتغ بيتصو  ـ4ـ15

 ترازنامه و بودجه بيتصوو  گذشته يسال مال يها نهيآمدها و هزدر در خصوص دار استماع گزارش خزانه ـ5ـ15
  جديد؛ يبراي سال مال پيشنهادي هيئت مديره

  پيشنهادي از طرف هيئت مديره؛ سالانه تيحق عضو زانيم صويبت ـ6ـ15

  در انتهاي دوره مسئوليت فعلي؛ و بازرس رهيمد تيئهنتخاب ا ـ7ـ15

  ؛بركناري هر يك از اعضاي هيئت مديره يا بازرس قبل از انقضاي دوره مسئوليت فعلي ،لزومدر صورت  ـ8ـ15

البدل به ترتيب  ، اعضاي عليهر يك از اعضاي هيئت مديره يا بازرس در صورت بركناري، استعفا يا فوت :5 تبصره
اين صورت در اولين جلسه هاي خالي خواهند شد. در  و بدون نياز به مصوبه مجمع جايگزين سمت

  البدل جديد انجام خواهد شد. مجمع، انتخاب اعضاي علي

  
  العاده عبارتند از: فوق يمجمع عمومو اختيارات  فيوظا )16اده م

  ؛انحلال انجمن بيتصو  ـ1ـ16

جهت تكميل اعضاي هيئت مديره يا بازرس در صورت بركناري، استعفا يا فوت اعضاي  برگزاري انتخابات ـ2ـ16
  .قبلي

  
از  يمخفي با را كباريسال  3هر است كه البدل  يعلعضو  2 واصلي ضو ع ٧ شامل ،انجمن رهيمد تيئه )17اده م

  .شوند يانجمن انتخاب م يا افتخاري وستهپي ياعضا انيم

  .است يافتخار رهيمد تيئدر ه تيعضو ـ1ـ17

نفر عضو اصلي آن است  7مگر در صورت تصريح خلاف موضوع، منظور از هيئت مديره در اين اساسنامه،  ـ2ـ17
البدل هيئت مديره تا قبل از جايگزيني احتمالي بجاي اعضاي اصلي فاقد حق راي و شركت  و اعضاي علي

  .در جلسات هيئت مديره هستند

  .انتخاب شود رهيمد تيئه تيبه عضو يدوره متوال ٣از  شيد بتوان ياز اعضا نم كي چيه ـ3ـ17



7 

 اكثريت راي بارا  دار يك خزانهنائب رئيس و يك  يك رئيس،خود، اولين جلسه  درمنتخب  رهيمد تيئه ـ4ـ17
  .نمايد مي انتخاب مديره هيئتي اعضا

  

از نفر  5 حداقل حضور با جلسات. شود تشكيل مي در ماه يكبار به صورت ميانگينجلسات هيئت مديره  ـ5ـ17
  .است معتبر حاضرين يآرا تيمتخذه با اكثر ماتيتصمو  يابد رسميت ميعضو اصلي  7

  .بلامانع است يا تركيبي ، برگزاري جلسات هيئت مديره به صورت آنلاينهيئت مديرهبه تشخيص رئيس  ـ6ـ17

، تيعضو دوره ماندهيمدت باق يبرا ،رهيمد تيئه ياز اعضا كييا فوت هر و  يبركنار ،در صورت استعفا ـ7ـ17
البدل دوم  و عضو علي عضو اصليدائم يگزين اج )داراي راي بيشتر در مجمع عمومياول ( البدل يعلو عض

البدل به  جايگزيني موقت اعضاي علي الذكر، خارج از شرايط فوق خواهد شد.البدل اول  جايگزين عضو علي
  .پذير نيست جاي اعضاي اصلي امكان

بدون عذر  ااز اعض كيهر  بتيغجلسه  5 بيش از .است يدر جلسات ضرور رهيمد تيئه يشركت اعضا ـ8ـ17
خواهد  بيعضو غا ياستعفا موجه در حكم بتيغجلسه  15بيش از  و رهيمد تيئه صيه به تشخجمو
  .دبو

  .شود يم ينگهدار دفتر صورتجلسات هيئت مديرهاعضا در  يپس از امضا رهيمد تيئهمصوبات  هيلك ـ9ـ17

دار انجمن همراه با مهر انجمن و  خزانه و رهيمد تئيه سيرئ ياسناد تعهدآور و اوراق بهادار با امضا هيكل ـ10ـ17
  معتبر است. رهيمد ئت يهيا نائب رئيس  سيرئ يبا امضا يرسم يها نامه

 و يمجمع عموم يخود نسبت به فراخوان يصدت انياز پا شيماه پ 3 لااقلموظف است  رهيمد تيئه ـ11ـ17
به  يرا همراه با صورتجلسه مجمع عموم جيو بلافاصله نتانمايد اقدام و بازرس  رهيمد اتيه انتخاب

  .كند ارسالايران ي علم يها انجمن ونيسيكم

 فناوري،علوم، تحقيقات و وزارت  يعلم يها انجمن ونيسيكم ياز سو ديجد رهيمد تيئه دييتازمان تا  ـ12ـ17
  امور انجمن را بر عهده خواهد داشت. تيمسئولهمچنان  نيشيپ رهيمد تيئه

  
  است: ريز حبه شر رهيمد تيئه اراتيو اخت فيوظا )18اده م

خاص  تيو اقدام درباره آنها در صلاح ميب مفاد اساسنامه اخذ تصمجكه به مو يموضوعاتبه استثناي  ـ1ـ18
حدود  تيرا مشروط به رعاانجمن اداره امور  يلازم برا اراتياخت هيكل رهيمد تيئه ،است يعموم مجامع

   .باشد يم انجمن دارا تيموضوع فعال

  ي؛انجمن طبق اساسنامه و مصوبات مجمع عموم ياداره امور جار ـ2ـ18

  انجمن؛ هاي اجرايي و نظارتي هاي مورد نياز براي فعاليت نامه نييآ بيو تصو هيته ـ3ـ18

  ؛آنها تيو نظارت بر فعال فيوظا نييتع ،انجمن هاي علمي و اجرايي كارگروه ليتشك ـ4ـ18

سال و بودجه پيشنهادي  ي سال گذشتهها نهيصورتحساب درآمدها و هز ،يتراز مال ،گزارش سالانه هيته ـ5ـ18
  ؛يجع نظارتاو ارائه به مر يعموم در مجمع بيتصو يبراآتي 
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منقول و ريبداند در مورد نقل و انتقال اموال غ يرا كه ضرور يا معاملهتواند هر اقدام و  يم رهيمد تيئه ـ6ـ18
منقول كه مستلزم  رياموال غ يواگذار يو فك رهن و استقراض به استثنا نياحسن يا تره بهيل تبد
  .انجام دهد استي مجمع عموم بيتصو

  ؛انجمن فيدر چارچوب وظا يعلم يها ها و برنامه طرح ياجرا ؛ ـ7ـ18

 ي؛و خارج يداخل يمجامع علمجلسات، رويدادها و شركت در  يانجمن برا ندگانينما يانتخاب و معرف ـ8ـ18

 يو مقررات جار نيقوان تيبا رعا يو خارج يداخل يانجمن در مجامع علم تيدر مورد عضو مياتخاذ تصم ـ9ـ18
 ؛كشور

  ؛علمي، آموزشي و پژوهشي يها بورسجوايز و  ياهدا ـ10ـ18

  ي؛مال يها و كمك ايهداجلب  ـ11ـ18

  علوم، تحقيقات و فناوري؛وزارت  يعلم يها انجمن ونيسيلازم به كم يها ارسال گزارش ـ12ـ18

با حق  يدر تمام مراجع و مراحل دادرس ييا حقوق يقياشخاص حق يبه دعاو ييو پاسخگو ياقامه دعو ـ13ـ18
  .ريغبه  ليو حق توك ليوك نييتع

  
 را به عنوان نفر 1و  يا به عنوان بازرس اصلنفر ر 1 و افتخاري وستهيپ ياعضا نياز ب يعاد يمجمع عموم )19اده م

  .دينما يسال انتخاب م 3 مدت يبرا البدل يعل بازرس

  .است يافتخار سمت بازرس انجمن ـ1ـ19

در اين البدل تا قبل از جايگزيني احتمالي بجاي بازرس اصلي فاقد وظايف و اختيارات مندرج  بازرس علي ـ2ـ19
  .اساسنامه است

 البدل يعل، بازرس تيعضو دوره ماندهيمدت باق يبرا ،فوت بازرسيا و  يبركنار ،در صورت استعفا ـ3ـ19
 به جايالبدل  جايگزيني موقت بازرس عليالذكر،  خارج از شرايط فوقوي خواهد شد. دائم جايگزين 

  پذير نيست. بازرس اصلي امكان

  
  است: ريبازرس به شرح ز فيوظا )20اده م

  ي؛مجمع عموم يگزارش برا هيانجمن و ته ياسناد و دفاتر مال يبررس ـ1ـ20

  ي؛مجمع عموم عاطلا يگزارش از عملكرد انجمن برا هيو ته رهيمد تيئگزارش سالانه ه يبررس ـ2ـ20

 .ينامه به مجمع عمومساز مفاد اسا رهيمد تيئگزارش هرگونه تخلف ه ـ3ـ20

  و متفرقه امور مالي :پنجم فصل
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  انجمن عبارتند از: يمنابع مال )21اده م

  ؛ي حقيقي و حقوقياعضا تيحق عضو ـ1ـ21

   ؛يا و مشاوره يورافن ي،پژوهش ،ياز ارائه خدمات آموزش يناش يدرآمدها ـ2ـ21

  ي خيرين؛ها و كمك ايهدا ـ3ـ21

  ي موسسات دولتي، عمومي و خصوصي؛ها كمك ـ4ـ21

  
  اساسنامه خواهد شد. نيا 1انجمن صرف اهداف موضوع ماده  يدرآمدها هيكل )22اده م

  
در مجمع  بيشرح آن هر سال پس از تصوشود و  ميثبت  انجمن انجمن در دفاتر يها نهيدرآمدها و هز هيكل )23اده م

  شود. يارسال م علوم، تحقيقات و فناوريوزارت  يعلم يها انجمن ونيسيبه كم يعموم

  
  شود. يم يكشور نگهدار يها به نام انجمن نزد بانك يوجوه انجمن در حساب مخصوص هيكل )24اده م

  
انجمن  دفتر مركزيانجمن در محل  يها تيمرتبط با فعال يمالريو غ يمال يها مدارك و پرونده هيكل )25اده م

آنان قرار خواهد  اريدار در اخت تيمراجع صلاح ريسا اي يجع نظارتامراجعه مر هنگامو  شود يم ينگهدار
  گرفت.

  
علوم، تحقيقات و وزارت  يعلم يها انجمن ونيسيكم بيپس از تصو ،در مفاد اساسنامه رييهرگونه تغ )26اده م

  است. معتبر فناوري

  
 ونيپرداخت د يرا برا يا هيتسو تيئه ،همان مجمع ي،انحلال انجمن توسط مجمع عموم بيدر صورت تصو )27اده م

موظف است پس از وصول مطالبات و پرداخت  هيتسو تيئمطالبات انجمن انتخاب خواهد كرد. ه وصول و
علوم، وزارت  يعلم يها انجمن ونيسيمنقول انجمن را با نظر كمريمنقول و غ يها ييدارا هيكلي، بده

  كشور واگذار كند. يپژوهش اي يموسسات آموزش ازي كيبه  تحقيقات و فناوري

  
  شد.با يتبصره م 5و  بند 87 ،ماده ٢8 ،فصل 5اساسنامه مشتمل بر  نيا )28اده م


